
http://affairesjuridiques.aphp.fr/textes/barometre-des-enjeux-rh-les-consequences-des-injonctions-paradoxales-sur-des-equip
es-hospitalieres-tres-engagees-fhf-octobre-2016/

Baromètre des Enjeux RH : Les conséquences des injonctions
paradoxales sur des équipes hospitalières très engagées (FHF) –
Octobre 2016
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Une étude a été réalisée par la FHF auprès des directeurs, directeurs des ressources humaines (DRH) et directeurs des
affaires médicales (DAM) des établissements publics sanitaires, sociaux et médico-sociaux faisant partie de ses adhérents.
Elle  vise  à  dresser  un  panorama  des  préoccupations  des  DRH  et  des  DAM  et  des  défis  auxquels  ils  sont  confrontés,
partager ces tendances avec l’ensemble des acteurs de la fonction « ressources humaines » hospitalière et identifier des
mesures et propositions concrètes à destination des pouvoirs publics.
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