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a la statistique annuelle des établissements de santé (SAE)

NOR : SASE1028050J

Validée par le CNP le 5 novembre 2010 — Visa CNP 2010-267.
Date d’application : immédiate.

Résumé : cette instruction précise le calendrier et le contenu de la statistique annuelle des établisse-
ments de santé (SAE) au titre de I'année 2010.

Mots clés : SAE — calendrier de collecte — date limite.

Référence : arrété du 9 septembre 2010 relatif a la collecte et a la transmission des informations
nécessaires a l'établissement de la statistique annuelle des établissements de santé (NOR:
SASE1030799A), publié au Bulletin officiel du ministere de la santé du 15 octobre 2010.

Annexes :
Annexe |. — Note détaillant les modifications de la SAE 2010.
Annexe Il. — Bordereaux de la SAE 2010.

Le ministre du travail, de la solidarité et de la fonction publique, la ministre de la santé et
des sports et le ministre du budget, des comptes publics et de la réforme de I'Etat a
Mesdames et Messieurs les directeurs généraux des agences régionales de santé; les
établissements du champ sanitaire (pour exécution),; Madame la directrice générale de
I'offre des soins (pour information).

Objectifs

La statistique annuelle des établissements de santé (SAE) a pour principaux objectifs de:

— caractériser de facon précise les établissements : structure, capacités, équipements des plateaux
techniques et personnels;

— caractériser |'activité réalisée par type d’activité ou discipline d’équipement;

— recueillir des indicateurs sur la mise en ceuvre des politiques nationales et le suivi des activités
de soins soumises a autorisation.

Elle permet ainsi:

— une cartographie fine des établissements de santé;

— une analyse de l'activité mise en regard des moyens;
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— la production d’indicateurs pour le suivi des politiques nationales et régionales;
— l'alimentation de tableaux de bord, d'indicateurs de suivi des ARS, du site Platines, etc.

Champ

La SAE concerne tous les établissements de santé publics et privés installés en France (métropole
et DOM), y compris les structures qui ne font qu’un seul type d'hospitalisation (exemple : hospitali-
sation a temps partiel, hospitalisation a domicile...) ou qui ont une autorisation pour une activité de
soins donnée (1). Sont également inclus les services pénitentiaires des établissements de santé et les
secteurs militaires des établissements de santé.

Contenu de la SAE

Les données recueillies aupres des établissements de santé dans le cadre de I'enquéte SAE portent

principalement sur:

— Les évolutions juridiques des structures ;

— les modes de coopération interhospitaliére, avec des médecins et autres professionnels de santé
non hospitaliers et avec des services sociaux et médico-sociaux ;

— des indicateurs de suivi des politiques nationales;

— les capacités d'accueil par type d’activité et par disciplines d’équipement regroupées ;

— l'activité réalisée par type d’activité et par disciplines d’équipement regroupées ;

— I’équipement, l'activité et le personnel du plateau technique ;

— les interruptions volontaires de grossesse ;

- I’équipement, l'activité et le personnel de chaque activité de soins soumise a autorisation ;

— les effectifs, qu’il s'agisse des personnels médicaux salariés ou libéraux, des internes ou des
faisant fonction d’internes et des étudiants en dipldmes interuniversitaires de spécialité, des
sages-femmes et des personnels non médicaux, des emplois aidés.

Vous trouverez en annexe les bordereaux de la SAE 2010 ainsi qu’une note détaillant les modifica-

tions de la SAE 2010 par rapport a la campagne 2009.

Procédure d’enquéte

La SAE est collectée par internet (2) depuis 2000, via un site dédié: https:/www.sae-
collecte.sante.gouv.fr.

Une hotline, assurée par la société IPSOS Observer, est a disposition des établissements dés le
début de la collecte pour les assister. Les deux interlocuteurs de la hotline sont joignables du lundi
au vendredi, de 9 heures a 18 h 30.

Numéro de téléphone: 01-41-98-97-97.

E-mail : hotlinesae@ipsos.com.

Les établissements de santé peuvent également contacter, pour toute question relative au
remplissage de I'enquéte, le correspondant SAE de leur région.

Les données renseignées par les établissements font I'objet d’'un contréle qualité et d'une vali-
dation effectués par le réseau des ARS et/ou par une société de service a partir de spécifications
données par la DREES.

Calendrier

Le matériel de collecte (questionnaire personnalisé conforme a celui figurant en annexe, aide au
remplissage, cahier des nomenclatures et manuel d’utilisation du site) sera envoyé aux établisse-
ments de santé durant la seconde quinzaine de janvier 2011.

Le site internet de collecte de la SAE 2010 ouvrira le 3 février 2011.

La réponse des établissements a I'enquéte SAE est attendue a des dates différentes en fonction de

leur statut et de leur activité:

— les établissements de |'Assistance publique (AP-HP, Hospices civils de Lyon et 'TAPHM) et du
service de santé des armées doivent, compte tenu de leur taille, répondre avant le 12 mai 2011 (a
minuit heure métropolitaine) ;

— les CHRU et les établissements publics multisites (groupes 02 et 04 de la SAE), les établisse-
ments privés de soins de courte durée et les entités juridiques de radiothérapie doivent répondre
avant le 14 avril 2011 (& minuit heure métropolitaine) ;

— les autres établissements doivent fournir leur réponse avant le 24 mars 2011 (& minuit heure
métropolitaine).

Le respect de ce calendrier est essentiel pour garantir une mise a disposition des données la plus

rapide possible. Par conséquent, les réponses tardives ne pourront étre prises en compte.

(1) Les activités de soins suivantes : assistance médicale a la procréation (AMP), transplantation et prélevements d’organes font I'objet de
recueils d'information distincts et ne sont donc pas concernées.

(2) Les établissements ont toujours la possibilité de répondre par papier mais ce mode de recueil n’est utilisé que par une fraction minime
d’entre eux (moins de 55 % des établissements).
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La date limite de réponse propre a chaque établissement sera communiquée via un courrier
personnalisé, envoyé en méme temps que le matériel de collecte. Seront également communiqués
dans ce courrier les codes d'acces personnalisés au site internet de collecte.

Diffusion des données

Une fois la collecte terminée et les données validées, la SAE est diffusée via le site internet de
diffusion suivant: http://www.sae-diffusion.sante.gouv.fr.

Pour les ministres et par délégation:
La directrice de la recherche, des études,
de I'évaluation et des statistiques,

A.-M. Brocas
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ANNEXE TECHNIQUE

MODIFICATIONS APPORTEES AUX BORDEREAUX DE LA SAE 2010

Les modifications pour la campagne 2010 concernent principalement trois bordereaux: les soins
palliatifs (pavé du bordereau PN), la pharmacie (Q03D) et les soins de suite et de réadaptation (Q18).

Suppression de bordereaux/nouveaux bordereaux

Pour prendre en compte les changements réglementaires de l'activit¢ de soins de suite, le
bordereau Q18A portant sur les soins de suite et réadaptation fonctionnelle (équipement et activité)
est remplacé par un bordereau Q18 — Soins de suite et réadaptation (équipement et activité).

Modifications et simplifications de bordereaux

Bordereau PN - Suivi des politiques nationales et missions d’intérét général

Le pavé 4 concernant la lutte contre la douleur et développement des soins palliatifs est détaillé
pour répondre aux besoins d’informations concernant les interventions physiques de 'EMSP et les
lits identifiés soins palliatifs.

Suppression des cases A18 et A34.

Rajout des cases A78, A79, A80, A81, A82, A83, A84, A85 et A86.

Le bordereau Q01 - Capacité d’accueil

La distinction soins de suite/réadaptation fonctionnelle est supprimée dans les décrets parus
en 2008 modifiant I'activité de soins de suite.
Suppression des colonnes | et J.

Le bordereau Q02A — Activité réalisée

La distinction soins de suite/réadaptation fonctionnelle est supprimée dans les décrets parus
en 2008 modifiant I'activité de soins de suite.
Suppression des colonnes | et J.

Le bordereau Q03D - Pharmacie

Le bordereau a été refondu pour le rendre plus adapté a la pratique des pharmacies a usage inté-
rieur (PUI): il integre les propositions d'un groupe de travail sur la pharmacie et la stérilisation,
composé notamment de représentants des établissements de santé.

Le bordereau est modifié dans sa structure :

Il est composé de cinq rubriques:

organisation avec l'extérieur ;

délivrance ;

pharmacotechnie ;

logistique des produits de santé ;

personnel.

Suppression des cases A2, A3 qui se regroupent dans une nouvelle case A32.
Suppression des cases A13, A15, A16, A18, A20, G21, G22, G23, H21, H22 et H23.

Rajout des cases A24, A25, A26, A27, A28; A29, A30, A31, A33, A34, A35, A36, A37, A38, A39, A40,
A41, A42, A43, A44 et A4L.

Rajout des cases B26, B27, C26, C27, D26, D27, E26 et E27.
Rajout des cases A46, A47, A48, A49, B46, B47, B48, B49, C46, C47, C48 et C49.

Le bordereau Q08 - Médecine
Dans le pavé A/Gériatrie de la page 1, une information sur le nombre d’entrées est ajoutée.
Rajout d'une case A49.
Le bordereau Q13 — Médecine d’urgence
Dans la page 1, il est demandé en plus le nombre de journées lits et le nombre de journées.
Rajout des cases C5, D5, C12 et D12.

BO Santé — Protection sociale — Solidarité n°2010/12 du 15 janvier 2011, Page 108.



MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE LA SANTE
MINISTERE DES SOLIDARITES ET DE LA COHESION SOCIALE

Dans la page 3, le pavé F — SAMU - Régulation est aménagé.
Suppression des cases A41, A66 et A67.
Rajout des cases A68, A69, A70, A71, A72, B42 et B43.

Bordereau Q18B1: Soins de suite et réadaptation (personnel) — modification du titre

Le bloc « effectif et répartition du temps de travail » est supprimé.
Une ligne « hématologues » est créé dans le premier tableau.
Suppression des cases A23, A24, A25, B23, B24 et B25.

Rajout des cases A26, B26, E26, F26.

Modifications de libellés dans les bordereaux existants

Ces modifications ne changent pas la numérotation des cases par rapport a la SAE 2009. Elles
visent uniquement a clarifier ou éventuellement a compléter certains libellés.

Bordereau ID2 — Complément d’identification

Modification du libellé de la question pour le pavé déclaration annuelle de données sociales
(DADS) : « déclaration annuelle de données sociales 2010 », au lieu de : « déclaration annuelle de
données sociales 2009 ».

Bordereau ORG - Organisation et coopération

Suite a la loi HPST, modification de I'article de loi faisant référence aux accords d’association entre
établissements publics et privés pour le pavé modalités de coopération: «L.6161-8 », au lieu de:
« L.6161-10 ».

Bordereau PN - Suivi des politiques nationales et missions d’intérét général

Le pavé 4 concernant la lutte contre la douleur et développement des soins palliatifs est refondu.

Modification du libellé de la case A16: « Nombre d’heures de formation », au lieu de : « Nombre de
journées-formation ».

Modification du libellé de la case A32: « douleur chronique identifiée par I'’ARS », au lieu de:
« douleur chronique rebelle identifiée par I’ARH ».

Modification du libellé de la case A35: « équipe mobile de prise en charge », au lieu de : « équipe
mobile spécifique de prise en charge ».

Modification du libellé de la case A19: « équipe mobile de soins palliatifs (EMSP) au sein de
I’établissement », au lieu de : « équipe mobile spécifique de soins palliatifs (EMSP) ».

Modification du libellé de la case A20: « Sinon, si I'établissement ne dispose pas d’'une équipe
mobile de soins palliatifs, est-il conventionné avec I'EMSP d’un autre établissement de santé ? », au
lieu de: « Sinon, existe-t-il une convention avec une EMSP d’un autre établissement ? ».

Modification du libellé de la case A22: « Existe-t-il une unité de soins palliatifs (USP) au sein de
I’établissement ? », au lieu de: « Existe-t-il une unité de soins palliatifs (USP) ? ».

Modification du libellé de la case A23: « lits de au sein de I'USP: », au lieu de: « lits de I'USP : ».

Modification du libellé de la case A36: « patients pris en charge dans l'unité », au lieu de:
« patients entrés dans |'unité ».

Modification du libellé de la case A37 : « au sein des services de soins ? », au lieu de : « au sein des
unités de soins ? ».

Modification du libellé de la case A39: « patients pris en charge dans ces lits», au lieu de:
« patients accueillis dans ces lits ».

Le bordereau Q01 — Capacité d’accueil

Pour éviter toute confusion, dans les lignes 2 et 4, le libellé «journées exploitables » remplace
« journées exploit ».

Modification du libellé de la colonne N: « Soins de suite et de réadaptation », au lieu de: « total
soins de suite (champ calculé) ».

Le bordereau Q02A - Activité réalisée des établissements de santé

Modification du libellé de la colonne N: « Soins de suite et de réadaptation », au lieu de: « total
soins de suite (champ calculé) ».

Le bordereau QO03A - Plateau technique utilisé par I'établissement (équipement et activité)
Comme indiqué dans l'aide au remplissage, les cases G13 et 113 sont vides et seront donc grisées.
Bordereau Q03D - Pharmacie

Modification du libellé de la case Al: « produits de santé délivrés de facon globale », au lieu de:
« produits de santé en distribution et/ou en délivrance globale ».
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Modification du libellé de la case A4: « produits (médicaments et DM) avec tracabilité », au lieu
de: « produits a délivrance nominative avec tracgabilité ».

Modification du libellé de la case A6: « Nombre d'unités de préparations stériles magistrales ou
hospitalieres », au lieu de: « Nombre de préparations stériles (y compris chimiothérapie anti-
cancéreuse) en unités ».

Modification du libellé de la case A7 : « Nombre d'unités de préparations magistrales ou hospita-
lieres non stériles », au lieu de: « Nombre de préparations non stériles en lots ».

Modification du libellé de la case A8: « Nombre de doses conditionnées et surconditionnées, de
facon unitaire », au lieu de: «Nombre de doses conditionnées ».

Modification du libellé des cases A9, A10 et A11: « Existe-t-il une ou plusieurs unités centralisées
de », au lieu de: « Existe-t-il une unité centralisée de ».

Modification du libellé de la case A12: « nombre d'unités de préparations de médicaments anti-
cancéreux », au lieu de: « nombre de préparations de médicaments anticancéreux ».

Modification du libellé de la case A14: « destinées a d’autres établissements (la PUI est sous-trai-
tante) », au lieu de: « destinées a d'autres établissements ».

Modification du libellé de la case A17: « Nombre de conditionnement (sous plis et containers)
comportant des plateaux opératoires lavés, recomposés, conditionnés stérilisés pour les plateaux
techniques (blocs et apparentés) », au lieu de: « nombre de plateaux opératoires lavés, recomposés,
conditionnés et stérilisés ».

Modification du libellé de la colonne A dans le tableau du personnel: « Salariés (effectif
budgété) », au lieu de: « Salariés (effectif) ».

Modification du libellé de la colonne B dans le tableau du personnel : « Salariés (ETP rémunéré) »,
au lieu de: « Salariés (ETP) ».

Modification du libellé de la ligne 21: « Pharmaciens (internes exclus) », au lieu de: « Pharma-
ciens ».

Modification de la ligne 22 « Préparateurs en pharmacie, IDE et IBOD », au lieu de : « préparateurs
en pharmacie ».

Modification du libellé de la ligne 23: « Autres personnel technique et médico-technique et de
soins (hors préparateurs) », au lieu de: « Autres personnels de pharmacie hosp. ».

Bordereau Q13 — Médecine d’urgence

Dans la page 1: .

Modification du titre du tableau au-dessus de la ligne 5: « UHCD », au lieu de: « Equipement ».

Modification du libellé de la ligne 5: « Unité d'hospitalisation de courte durée », au lieu de: « Lits
d'hospitalisation de courte durée ».

Modification du libellé de la case A5: « nombre de lits », au lieu de: « nombre ».

Modification du titre du tableau au dessus de la ligne 12: « UHCD », au lieu de: « Equipement ».

Modification du libellé de la ligne 12 : « Unité d"hospitalisation de courte durée », au lieu de : « Lits
d’hospitalisation de courte durée ».

Modification du libellé de la case A12: « nombre de lits », au lieu de: « nombre ».

Dans la page 3:

Modification du libellé de la case B41: « Nombre de dossiers de régulation médicale (DRM) », au
Iieyd_deI; « nombre d’affaires dans I'année (appels ayant donné lieu a l'ouverture d'un dossier
médical) ».

Bordereau Q18B1 — Soins de suite et réadaptation (personnel) — modification du titre

Bordereau Q21 — Personnels médicaux par groupe de disciplines d’équipement

Modification du libellé de la ligne 6 : « ETP des INTERNES (y compris FFl) », au lieu de: « ETP des
INTERNES (y compris FFI et DIS) ».

Le bordereau Q22 - Internes, faisant fonction d’internes — modification du titre,

L'organisation dans le tableau des cellules est différente. On distinguait avant trois groupes (cases
A1 a A3, A4 et Ab), alors que cette année on distingue plus que deux (cases A1 a A4 et Ab). Modifi-
cation des libellés en A1 et Ab.

Modification du libellé de la case A1: «Internes de médecine (toutes spécialités confondues,
hormis celle de médecine générale) — 211A », au lieu de : « Internes de spécialité médecine — 2110 ».

Les libellés des cases A2 et A3 ne comportent plus les mots: « de spécialité ».

Modification du code de la case A4: « 211B », au lieu de: « 212B ».

g/lodification du libellé de la case Ab: « Faisant fonction d’internes (FFl) », au lieu de: « FFl et
DIS* ».

Suppression de la ligne en dessous du tableau relative aux FFI et DIS.

Le bordereau Q23: Sages femmes et personnels non médicaux :
effectif et ETP — modification du titre
Par souci de cohérence entre les bordereaux de personnel médical et non médical, le terme,
« effectif », remplace celui d’« emplois ».
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Modification du libellé des colonnes A, C, E et G: « effectif », au lieu de: « emplois ».

Les procotoles Jacob et Bertrand ont simplifié I'architecture des filieres administrative et tech-
nique/ouvriere, ce qui impacte la nomenclature du personnel non médical de la SAE.

Modification du libellé de la ligne 41 « Personnels des services ouvriers et des services intérieurs »,
au lieu de: « Personnels des services ouvriers ».

Modification du libellé de la ligne 42 « Conducteurs ambulanciers », au lieu de: « Personnels du
parc automobile ».

Les cases de la ligne 43 seront grisées.

Concernant la fiche de synthese

Suite aux changements réglementaires de I'activité de soins de suite, la distinction « dont réadap-
tation fonctionnelle » dans le tableau 1 est supprimée.

Deux colonnes du tableau 3 et une ligne du tableau 5 ont été grisées |'année derniére et seront
donc supprimées cette année.

Suppression des cases A8, B8, C8, D8, E8, F8, G8, H8 et LS.
Suppression des cases K17 a K38 et M17 a M38.
Suppression de la case Ab1.
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SAE 2010

Liste des bordereaux SAE par type d'entité ou d'établissement

Questionnaires a remplir pour :
Entité juridiqgue publique sans établissement géographique enquété directement : EJ P
Entité juridique publique avec établissement géographique enquété directement : EJ PC
Etablissement géographique public (champ complémentaire) : ET_PC
Etablissement privé : ET_V
Entité juridique privée de dialyse : EJ D
Cf. présentation générale pour plus de précisions.
EJ publique | EJ publique avec EJ Etabl.
sans établis de Privé
établis. dialyse
EJ P EJPC ET PC EJD ETV
Identification , structure, organisation et évolution
D1 - Identification de I'entité interrogée X X X X X
1D2 - complément d'identification X X X X X
ST - Structure de l'interrogation (MCO - dialyse) X X
STB - Structure de l'interrogation (psychiatrie - radiothérapie) xX*
ORG - Organisation et coopération X X AP X X
PN - Suivi de politiques nationales et missions d'intérét général (2 pages) X X AP X X
Equipements et activité
Q01 - Capacités d'accueil X X X X
QO2A - Activité réalisée X X X X X
QO02C - Activités sociales et médico-sociales (équipement et activité) X X X
QO3A - Plateau technique utilisé par I'établissement (équipement et activité) X X X
Q03B - Plateau technique de I'établissement (fonctions médico-technigues) X X X
QO3C - Plateau technique de I'établissement (personnel) X X X
Q03D - Pharmacie X X X
Q04 - Interruptions médicales et volontaires de grossesse X X X
Activités de soins soumises & autorisation
Q08 - Médecine (2 pages) X X X
Q09 - Psychiatrie (2 pages) X X X X
Q10 - Traitement des grands brilés X X X
Q11 - Chirurgie cardiaque X X X
Q12 - Neurochirurgie et neuroradiologie interventionnelle X X X
Q13 - Médecine d'urgence (3 pages) X X X
Q14A - Réanimation, soins intensifs spécialisés el surveillance continue (pédiatrie) X X X
Q14B - Réanimation, soins intensifs spécialisés et surveillance continue (adultes) X X X
Q15A - Traitement des affections cancéreuses par rayonnements ionisants de haute énergie X X X
Q15B - Traitement des affections cancéreuses - hors radiothérapie X X X
Q16 - Obstétrique, néonatologie, réanimation néonatale X X X
Q17 - Traitement de linsuffisance rénale chronique par épuration extra-rénale X X X X X
Q18 - Soins de suite et réadaptation (équipement et activité) X X X X
Q18B1 - Soins de suite et réadaptation (personnel) X X X X
Effectifs et équivalent temps plein des personnels médicaux et non médicaux
Q20A - Personnels médicaux : effectif et ETP par spécialité exercée - public (3 pages) X X X
Q20B - Personnels médicaux : effectif et ETP par spécialité exercée - privé (3 pages) X X
Q21 - Personnels médicaux par groupe de disciplines d'équipement X X X X
Q22 - Intemnes et faisant fonction d'internes X X X
Q23 - sages-femmes et personnels non médicaux : effectif et ETP (2 pages) X X X X X
Q24 - sages-femmes et personnels non médicaux par groupes de disciplines d'équipement X X X X
Q25 - Emplois aidés X X X X
Q26 - Sages femmes et personnels non médicaux : intérimaires et libéraux X X X X X

AP : AP-HP, HCL, AP-M
(*) : pour les EJ ou ET de psychiatrie et de radiothérapie (groupes 05, 08 et 15)
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ID1 - Identification de I'entité interrogée

Identification de I'entité interrogée Téléphone :
N° FINESS
A1l de I'entité interrogde : N°® Siren ou N° Siret :

AO | |

N* FINESS de
I'lintité juridique

©  Entité juridique

© Etablissement B1 |

| c1]

| m |

Raison saciale de I'entité interrogée : A2 ‘

Complément de raison sociale : A3 I |
Complément de distribution : Ad | |
Adresse

N? Voie Type voie Nom de la voie :

A5 | |B5 | |05|

Lieu-dit ou Boite Postale :

A6|

Code postal :

Libellé commune :

A7 | 87

Commune INSEE as[ ] B8 | |
Département re ] Bo [ |
Région A10 B10 | |

| | | |
Statut juridique A12 B12| |
Calégorie a3l ] B13 | |

L'entité juridique de rattachement de I'établissement a t-elle changé par rapport a la précédente enquéte ?

Al4 om l:‘ non D

Si oui, indiquer le FINESS de I'entité juridique précédente : A15

Réservé aux établissements privés

Si oui, Numéro SIREN de la téte de groupe : A17

L'entité juridique de rattachement de I'établissement interrogé est-elle filiale d'un groupe ? (A186)

oui[ | non |:J

Raison sociale :  A18

A19

A20

A21

Exécution du service public hospitalier

Mode de fixation de tarif

©PSPH par intégration (art. L 6161-6)

© Concession de serv. pub. (art. L 6161-9)
© Association au serv. pub. hospitalier

© N'assure pas le service public

o Dotation globale

© Etablissement de santé sous OQN
@ Tarif d'autorité

< Autres

Convention collective de

Si les informations ci-dessus sont erronées,
A19B

veuiliez compliéter ces cadres :
AZ20B

Exécution du service public hospitalier
OPSPH par intégralion (arl. L 6161-6)

© Concession de serv. pub. (art. L 6161-9)
© Association au serv. pub. hospitalier

© N'assure pas le service public

Mode de fixation de tarif (hors MCO)

© Dotation globale

© Etablissement de santé sous OQN
© Tarif d'autorité

© Autres

rattachement des personnels
non médicaux

© 31 octobre 1951 (FEHAP)
29 juin 1998 (FNCLCC)
Croix-Rouge (1986)

8 février 1957 (UCANSS)
18 avril 2002 (FHP)

26 février 1987 (MGEN)
12 juin 1975 (FNEMEA)
Autres

Sans

o]

0000000
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ID2 - Complément d'identification

Autres structures installées dans I'établissement et dont les actes concernent les patients hospitalisés
(N° FINESS a renseigner s'il existe)

N° FINESS : Al | |Raison sociale : B1 | |
N° FINESS : A2 | |Raison sociale : B2 | |
N° FINESS : A3 | |Raison sociale : B3 | |
N° FINESS : A4 | |Raison sociale : B4 | |
N° FINESS : A5 | |Raison sociale : B5 | |
N° FINESS : A6 | |Raison sociale : BS | |
N° FINESS : A7 | |Raison sociale : B7 | |

Responsable SAE

A8 © M. Nom
© Mme B8 | |
O©  Melle

n° téléphone : A9 | | N° de poste : B9 I:I

°

n°® Fax: A10 | |

e_mail : A1 | |

Modification de I'entité juridique

Y-a-t-il eu, pendant I'exercice, une modification de I'entité juridique, par rapport a 'exercice précédent ?

A12 oui 1 non [

- Sioui, quel est le type d'opération a l'origine de la modification ?

création  A13 [_]
fusion A14 |:|
scission A15 |:|

- Indiguer les FINESS des établissements concernés (remplissage en ligne)

pour une fusion  A16 | | B10 | | cs [ ]
pour une scission A17 B11 cé |:|

Déclaration annuelle de données sociales (DADS)

Lors de votre déclaration annuelle de données saciales 2010, quel(s) identifiant(s) avez-vous utilisé(s) ?

N° Siren : ct | |
N° Siret : c2 | |
N° Siret : C3 | |
N° Siret : c4 |
Avez-vous utilisé plus de 3 numéros Siret? D1 |oui [1 non |:||
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ST - Structure de l'interrogation (MCO-dialyse)

N° FINESS de I'entité juridique A1
Raison sociale B1

Etablissements

Liste des éfablissements de I'entité juridique enquétés directement (en plus de leur entit

juridique) :
N° FINESS A2 Raiscon sociale B2
N°¢ FINESS A3 Raison sociale B3
b
1 N° FINESS A4 Raiscon sociale B4 '
Tl e d

STB - Structure de l'interrogation (psychiatrie - radiothérapie)

N° FINESS de l'entité juridique ou de

. . . . A1
I'établissement interrogé(e)

Raison sociale B1

Etablissements

Liste des établissements dont I'activité doit étre incluse dans la réponse de I'entité
juridique ou de I'établissement enquété(e) :

N° FINESS A2 Raison sociale B2
N° FINESS A3 Raison sociale B3
i N° FINESS A4 Raison sociale B4 '
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ORG - Organisation et coopération

Organisation des services logistiques

Situation en décembre de I'année

réalisé en participe a sous-traité a | prestataire pour
" interne un SIH I'extérieur I'extérieur Autre
A B C D E
oui non oui non oui non oui non oui non
Restauration 1| o ol oo O O OOl OO
(ou distribution des repas)
oui non oui non oui non oui non oui non
Blanchisserie 2 &3 O3 I O I I O O O
oui non oui non oui non oui non oui non
Nettoyage 3l O O O O d I R I I
oui non oui non oui non oui non oui non
Informatique 4 O O 1 1 I R I I

(*) cocher, plusieurs réponses possibles pour chaque fonction

Modalités de coopération

- Accord d'association entre établissements publics et privés (L 6161-8) :

Nombre d'établissements : A15 |:| Théme (1) B15 |:|

- Fédération médicale inter-hospitaliére .

- Groupement de coopération sanitaire (GCS)

Nombre de fédérations : A16 |:|

Nombre de groupements : A17 I:l

(1) inscrire le théme principal; liste de codes, voir cahier des nomenclatures
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PN - Suivi des politiques nationales et missions d'intérét général (page 1/2)

1. Procédure de recueil de la satisfaction des patients

Nombre de patients interrogés sur leur satisfaction (questionnaires ou interviews) : A1

Nombre de patients (ou familles) vus par le médiateur médecin ou non médecin: A2
2. Information médicale

Personnel non médical affecté au département d'information médicale (en ETP) : A11

Médecins (hors internes) intervenant au DIM (en ETP) : A12

Le traitement des données du PMSI est-il réalisé a 'extérieur de I'établissement ?
Organisation du codage et de la saisie

L'organisation en place ou prévue ppmsLMCO m PMSI-SSR
est-elle de type décentralisée dans
les services de soins ? PMSI-HAD m RIM-P

3. Lutte contre les infections nosocomiales (inclure les unités dites d'hygiene hospitaliére)

Personnel dont l'activité est spécifiquement consacrée a la lutte contre les infections nosocomiales :
Personnel non médical (en ETP) :
Médecins et Pharmaciens hors internes (en ETP)

Nombre d'heures de formation suivies par le personnel médical, pharmaceutique et non médical
dans le cadre de la lutte contre les infections nosocomiales :

Nombre d'antibiotiques (molécules) gérés en prescription, dispensation & délivrance nominative :

4, Lutte contre la douleur et développement des soins palliatifs

Nombre d'heures de formation suivies par le personnel médical et non médical
dans le cadre de la lutte contre la douleur et des soins palliatifs

Douleur chronique

L'établissement dispose t-il d'une structure de prise en charge de la douleur chronique
identifiée par 'ARS ?

Nombre de consultations externes de prise en charge de la douleur chronique réalisées
dans cette structure :

Nombre de nouveaux patients pris en charge dans cette structure dans l'année :

Existe t-il une équipe mobile de prise en charge de la douleur ?

Existe t-il une équipe mobile de soins palliatifs (EMSP) au sein de I'établissement?
Si oui, nombre total d'interventions physiques de 'EMSP :
Dont : au sein d'établissements sanitaires (y compris USLD):
Dont : au sein d'établissements médico-sociaux (y compris EHPAD):
Dont : au domicile des patients
Nombre de patients pour lesquels il y a eu une intervention (physique ou téléphonique)
de 'EMSP dans 'année :
Sinon, si ['établissement ne dispose pas d'une équipe mobile de scins palliatifs,
est-il conventionné avec 'EMSP d'un autre établissement de santé?
Si oui, combien de fois cette EMSP est-elle intervenue (avec déplacement physique)
dans l'année?

Existe t-il une unité de soins palliatifs (USP) au sein de I'établissement?

- Classification de 'USP

- Nombre de lits de au sein de 'USP :
- Nombre de nouveaux patients pris en charge dans l'unité, dans l'année :

oui [1non []

oui L non [
oui [ non L1

| A82]
[ azz2[oui T non £

© MCO
© SsR
© Autres

>

83

A23
A36

Existe t-il des lits identifiés soins palliatifs (LISP) au sein des services de soins ?
- Nombre de lits LISP (hors Unité de Soins Palliatifs) : A38
Dont : nombre de LISP dans des services de Soins de Suite et de Réadaptation (SSR) A84
Dont : nombre de LISP dans des services pédiatriques A85
- Nombre de nouveaux patients pris en charge dans ces lits (LISP) dans l'année : A38
5. Accueil des personnes en situation de précarité (Etablissements publics et PSPH)
Nombre de permanences (structures d'accueil) d'accés aux soins de santé (PASS) ? a7l ]
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PN - Suivi des politiques nationales et missions d'intérét général (page 2/2)

6. Mission particuliére au titre de la prise en charge sanitaire des personnes détenues

L'établissement hospitalier a-t-il une unité de consultation et de soins ambulatoires (UCSA) ? | A40joui [ Jnon [ ]
Nombre de consultations somatiques réalisées dans ce cadre par 'UCSA: Ad41

- Nombre de patients (file active) : A42
L'établissement hospitalier a-t-il, dans un service de soins somatiques, une ou plusieurs
chambres sécurisées pour 'hospitalisation des personnes détenues ? | A43loui [ Inon [ |
L'établissement hospitalier a-t-il une unité hospitaliére sécurisée interrégionale (UHSI) ? | A44| oui [ non []

L'établissement a-t-il un service médico-psychologique régional (SMPR) ? | A45| ou [ non []

7 - Prise en charge des personnes atteintes de la maladie d'Alzheimer et maladies apparentées

Avez-vous un centre mémoire de ressources et de recherche ? A46[oui [_] non []
Si oui, file active pour I'activité de consultation mémoire (CM) : A47

nombre de nouveaux patients pour l'activité de consultation mémoire (CM) : A48

file active pour l'activité de recours : A49

nombre de nouveaux patients pour l'activite de recours : AS50
Avez-vous une consultation mémoire (CM) dans votre ou vos établissement(s) ? I A51| ou [ non L]
Si oui, combien avez-vous de consultations memoire ? A52
La consultation est-elle labellisée ? l BS3| oui [_] non |:] ‘Date de labellisation™ ; AS53
Pour fes consulitations labellisées : * format ( jymnvaaaa )

File active (nombre de patients difféerents suivis dans l'année) : A54

Nombre de nouveaux patients dans l'année : AS5

Existe-t-il un groupe de paroles aux aidants ? A56| oui ] non []
Pour les consultations NON labellisées :

File active (nombre de patients différents suivis dans l'année) : A57

Nombre de nouveaux patients dans l'année : A58

Existe-t-il un groupe de paroles aux aidants ? A59| oui |:| non |:|

Liberaux Libéraux non
Personnels intervenant Code SAE Salariés (effectif) Salariés (ETP) ?xc usl exclusifs (effect)
(effectif)
A B E F

Personnel médical 1000 60|

dont gériatres 61

dont neurologues 1120 62
Personnel non médical 63 I R

Disposez-vous d'une unité cognitivo-comportementale identifiée en SSR ? A64| oui |:| non |:|
Si oui, nombre de lits identifiés : A65

nombre d'admissions : AGB6

nombre de journées réalisées : AB7

8 - Prise en charge des personnes en état végétatif chronique ou en état pauci-relationnel (EVC-EPR

L'établissement dispose-t-il d'une unité de soins dédiée pour personnes en EVC-EPR 7 A68|oui [Jnon [
Nombre de lits de l'unité : A69
Nombre de nouveaux patients entrés dans I'unité, dans l'année : AT70
Cette unité est-elle adossée & un service de SSR ? A7 oui 1 non []
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QO03C - Plateau technique (personnel)

. . dont pers. | Libéraux | Libéraux non ) )
Personnels intervenant Code Salarle_:s Salariés MAD* exclusifs exclusifs Existence d'une
SAE (effectif) (ETP) (en ETP) (effectif) (effectif) garde 24h/24
A B C G H I
Secteur imagerie
Médecins d'imagerie 1000 1 0ui|:’ nor‘D
Blocs et activité anesthésique
Anesthésistes-réanimateurs | 1030 | 2 | | 0ui|:’ norD
Explorations fonctionnelles
Médecins | 1000 | 3 | | oui|:| norD
* MAD : Mis a disposition
Secteur imagerie Code Salariés Salariés do&;girs' Non salariés| Non salariés Existence d'une
9 SAE (effectif) (ETP) (en ETP) (effectif) (ETP) garde 24h/24
Pers. d'encadrement du médico-tech. 4130 5 oui|:| nor‘D
Manipulateurs d'électroradiologie 4130 6 oui‘:] norD
Autres pers. du service d'imagerie 7
" L, dont pers. -, L, .
I, .- Code Salariés Salariés «  |Non salariés| Non salariés Existence d'une
Blocs et activite anesthésique SAE (effectif) | (ETP) (el\:AEDI'P) (effectif) (ETP) garde 24h/24
Pers. d'encadrement 2100 8
Infirmiers anesthésistes 2310 9 ouiI:l norl:'
Infimiers de bloc opératoire 2320 10 ouiI:l norl:l
Infirmiers non spécialisés 2200 11 oui|:| nor‘[l
Autres personnels des blocs .
et services anesthésiques 12 oui no
. . dont pers. ” . .
- . Code Salariés Salariés Non salariés| Non salariés Existence d'une
*
Explorations fonctionnelles SAE (effectif) | (ETP) (eﬂAgrP) (effectif) (ETP) garde 24h/24
A B C G H I
Infirmiers non spécialisés
n.s. 13
et autres personnels
Biologie et Médecine de laboratoire
Personnels d'encadrement
411A
(tous laboratoires) 14
Laboratoires d'anatomo-pathologie
Techniciens de laboratoires 411B 15
Autres personnels laboratoires
o 16
et biologie
Laboratoires spécialisés (biochimie, microbiologie, immuno-hématologie)
Techniciens de laboratoires 411B 17
Autres personnels laboratoires
o 18
et biologie
PR " - dont pers. " < ] \
Autres spécialités Code Salariés Salariés MAD* Non salariés| Non salariés Existence d'une
et laboratoires indifférenciés SAE (effectif) (ETP) (en ETP) (effectif) garde 24h/24
Techniciens de laboratoires 411B 19
Autres personnels laboratoires
T 20
et biologie
Rééducation fonctionnelle
Masseurs kinésithérapeutes 2130, 2410 |21
Autres personnels de rééducation 22
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Q03D - Pharmacie

ORGANISATION AVEC I'EXTERIEUR

La PUI fonctionne-t-elle dans le cadre d'un groupement?

o GCS

Si oui, s'agit-il de A25| oCHT
o Autre
Contrdle Préparations Achats stérilisation autres actiités
pharma.
A B c D E

Donneur d'ordre d'activités 26| ouil] nonJ/ 4] nenl[] [oui(] non oui [ non O |ouid nen
Sous-traitant d'activites 27[0uil] nonl][ ouil] nonl 1| ouil] nonl] oui [J non LJ |ould nonlJ

DELIVRANCE

La PUI dispose-t-elle d'un automate de délivrance nominative 7

>
19
3
L]
[ ]

La PUI bénéficie-t-elle d'une informatisation de la prescription jusqu'a I'administration 7

Nomkre de lits bénéficiant d'une analyse pharmaceutigue des ordonnances :

N
©

Nombre de lits bénéficiant d'une délivrance nominative :

Nomkbre de lignes de délivrance nominative de praduits de santé {dispositifs médicaux et A3z

médicaments y compris médicaments sous ATU et médicaments en essais cliniques)

donf : 1) nombre de lignes de produils avec analyse de 'ordonnance A3l
2) nombre de lignes de produits sans analyse de l'ordonnance A34
3) nombre de lignes de produits (médicaments et DM) avec lragabilité Ad|

Nombre d'ordonnances analy et parun
A défaut : Nombre de lignes d'ordonnance complétes analysées et validées par un pharmacien

PHARMACOTECHNIE
Existe t-il une ou plusieurs unités centralisées de :
* préparation des médicaments anticancéreux sous responsabilité pharmaceutique ? A9 oui 1 o]
* préparation de nutrition parentérale sous responsabilité pharmaceutique ? A10 oui =] DQDE
* pour d'autres préparations injectables sous responsabilité pharmaceutique 7 A11]oui LI nonl
Nombre dunités de préparations stériles magistrales ou hospitaliéres A6
dont nombre d'unités de | ions stériles magi: ou hospitafiéres de chi i A6
anticancéreuses
dont nombre d'unités de préparations de médicaments anticancéreux réaiisées en unités centralisées
sous responsabilité pharmaceutique A2
dont nombre de préparations de médicamentis anticancéreux ¢ a d'aufres HS
(fa PUI est sous-traitante) A4

Nombre d'unités de prér d magi: les ou hospitalié non stériles

ii
[

Nombre de doses conditionnées et surconditionnées, de fagon unitaire

Nombre de contrdles des matiéres premiéres, produits de santé, produits finis et gaz médicaux

>
1
=

Nombre de conditionnement (sous plis et containers) comportant des plateaux opératoires lavés, recomposés,
conditionnés stérilisés pour les plateaux techniques (blocs et apparentés)

bl
=
~

MNombre de sets ou unitaires lavés, recomposés, conditionnés et stérilisés pour les plateaux techniques (blocs et
apparentés)

>
W
&

Nombre de sets ou unitaires lavés, recomposés, conditionnés et stérilisés pour les unités de soins A2

[

Nombre d'unités de conditionnement textile conditionnés et stérilisés

H
=
w©

LOGISTIQUE DES PRODUITS DE SANTE
Nombre de lignes de produits de santé délivrés de fagon globale

Nomkre de lignes de commande de produits de santé (tracés et non tracés) aux fournisseurs

Nombre d'offres analysées et classées

La PUI bénéficie-t-elle d'une informatisation de la gestion des stocks ?

La PUI bénéficie-t-elle d'une informatisation du processus de stérilisation ?

[=3j LS
]

La PUI béneficie-t-elle d'un lavage automatisé des bacs et chariots ? ou 3 nonl
La PUI assure-t-elle le transport (produits sterilisés, dispositifs médicaux et médicament: Ad5| 4 orn—|
PERSONNEL
Salariés | o laries (ETP | dont pers. MAD" | CXstence
teffecti | e unére) (enETR) | Hunegarde
budgété) 24h/24
Code A B c 1
Phar (internes exclus) 3050 21 oui— no
dont pharmaciens dédiés & 46
V'activité de stérilisat 3
dont pharmaciens dédiés aux
préparations de chimiothérapie - 47!
anlicancéreuse
. 2120,
Cadres de santé et cacres admin. 2130 48
Préparateurs en pharmacie, IDE et
1BOD 4120 22
Autres personnel technique et
médico technique et de sains {hors - 23
préparateurs)
Autres personnel administratif - 49|

* MAD . Mis & disposition
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Q11 - Chirurgie cardiaque et activités interventionnelles en cardiologie

Equipement et plateau technique . I\!ombre_ . Norpbr_e Nembre d_ejournées Nombre de patients
e lits dédiés d'admissions réalisées ventilés plus de 48h
A B C D
Chirurgie cardiaque o 1
Réanimation 2
Surveillance continue post-opérataire " 3
Unité de soins intensifs en cardiologie (USIC) 14

(1) s'il en existe. Les lits seulement "affectés” (pouvant recevoir d'autres patients que ceux qui bénéficient d'une chirurgie cardiaque) ne doivent pas étre comptabilisés ici.
(2) il s'agit ici des lits de surveillance continue, et non des lits de réveil ou de réanimation

chirurgie cardiaque

Nembre de salles aseptiques dédiées
Nombre d'appareil de CEC dédiés

Nombre total d'interventions de chirurgie cardiaque

Nombre d'interventions sous CEC
dont réalisées la nuit (20h-8h), les weskends et
Jjours fériés

(4) Interventions a ceeur battant ou CEC

Activités interventionnelles en cardiologie

Nombre de salles numérisées dédiées

Nombre de salles d'angiographie numérisée dédiées

Nombre total d'actes

dont actes de type 1 (rythmologie et stimulation
multisites)

dont actes de type 2 (cardiopathies de 'enfant et
éventuelles réinterventions a l'age adulte)

dont actes de type 3 (autres cardiopathies de
l'adulte dont angioplasties)

A4

A5

F4

G4,

H4

A15

A16

A7

A18

A19

A20

Nombre d'unités de coronarographie ou d'angioplastie avec lesquelles I'entité juridique a passé
convention pour la prise en charge des urgences (stand by) :

Ab

Personnels intervenant dans les salles d'interventions dédiées & la chirurgie cardiaque et dans les activités interventionnelles

en cardiologie

Salariés (effectif)

Salariés (ETP)

Libéraux exclusifs

Libéraux non exclusifs

code SAE (effectif) (effectif)
A B E F
Chirurgiens cardiaques @ 2140 7
Cardiologues 1040 21
Radiologues 1160 29
Pédiatres 1140 23
Anesthésistes réanimateurs 1030 8

(3) chirurgiens qualifiés au sens défini par le décret n® 91-78 du 16 janvier 199

1 relatif aux activités de

chirurgie cardiaque

code SAE Salariés (effectif) | Salariés (ETP) | Non salariés (effectif) Non salariés (ETP)
Personnels d'encadrement infirmiers 2120 9
ljr?llet;rllers de bloc opératoire diplomés o390 T
Infirmiers anesthésistes 2310 1
Autres infirmiers 2200 12
Electrophysiologistes 24
Manipulateurs électreradiologie 4130 25
Techniciens de CEC 4150 13
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Q12 - Neurochirurgie et neuroradiologie interventionnelle

Equipement Nombre de lits Nombre de places Nombre de salles
A D dédiées
Neurochirurgie 1 Ad
Réanimation neurochirurgicale 2|
Surveillance continue postopératoire
Neuroradiologie interventionnelle 15
Existence d'un dispositif de neuronavigation ? 6/oui D nen |:|

I Nombre Nombre de journées
Activité dadmissions réalisées Nombre de venues
B c G
Neurochirurgie 1
Réanimation neurachirurgicale 2
Surveillance continue postopératoire 3
Neuroradiologie interventionnelle 16
dont réalisées la nuit
Total (entre 20h et 8h) les
Nombre d'interventions dans les salles week-ends et jours
dédiées : fériés
E F
En neurochirurgie 4
D'actes de neuroradiclogie interventionnelle 5
Personnel intervenant en neurochirurgie et Libéraux exclusifs Libéraux non exclusifs
en neuroradiologie interventionnelle Code Salariés (effectif) Salariés (ETP) ) )
- (effectif) (effectif)
(salles et lits) SAE
A B E F
Neurochirurgiens 2060 7
Neuroradiologues 1160 8
Anesthésistes réanimateurs 1030 9
Code - ) ” non salariés non salariés
SAE Salariés (effectif) Salariés (ETP) (effectify (ETP)
Infirmiers spécialisés 2120 10
et personnels d'encadrement infirmiers 2300
Infirmiers non spécialisés 2200 1
Aides-soignants 2500 12
Personnels de rééducation 2400 13
Personnels médico-techniques 4100 14|
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Q13 - Médecine d'urgence (1/3)

Ce questionnaire ne concerne que les structures autorisées

A - TYPE D'AUTORISATION
Forme d'autorisation détenue par I'entité juridique (si établissement, forme détenue par I'entité juridique dont vous dépendez)

générale pédiatrique
Structure des urgences BO co Etes-vous une structure des urgences saisonnisre ? [[pofour T non [CJ]
Al SMUR [ B ] [ cl] ] Etes-vous un SMUR saiscnnier ? D1[oui non [
Etes-vous une antenne ? | A57‘oui L1 ron [

Si oui, numéro Finess de 'EJ détentrice de I'autorisation : [ B4]

SAMU
B - STRUCTURE DES URGENCES GENERALES

Nombre hebdoemadaire moyen d’heures postées en octobre

médecins : [ Asg]
IDE (infirmier diplémé d'état) : m

Nombre de | Nombre de [Nombre de jourmées-|  Nombre de
lits RUM générés| lits jounées
UHCD !
A B c [3]
[Unité d'hospitalisatian de courte durée 5
DONT
Nombre hespitalisés Passages suivis d'une hospitalisation (au mois d'octobre) Nombre
Passages en UHCD
A B [
. A Orientation vers hospitalisation compléte dans la méme entité
MNombre total de passages ausx urgences dans l'année 6 (wridigue 6
dont : nombre de passages de patients de moins de 18 ans ; Fazzintjgon vers hospitalisation complele dans une autre entite ;
dont : nombre de passages de patients de 75 ans ou plus 8
dont : nombre total de passages au mois d'octobre 9
Au sein de I'établissement, avez-vous une filiere d'accueil et de soins spécifiques :
pédiatrigue AfOloui ] non 1]
gériatrique AMoui ] ron ]
C - STRUCTURE DES URGENCES PEDIATRIQUES
Nombre hebdomadaire moyen d’heures postées en octobre
médecins : [ A60]
IDE (infirmier diplomé d'état) © | as1]
Nombre de | Nornbre de |Nombre de joumées-|  Nombre de
UHED lits RUM générés| lits journées
A B [ 3]
[Unité d'hospitalisation de courte durée 12
Nombre | oy | Passeges suds e ospiaisaton Nombre
Passages en UHCD
A B [
N Orientation vers hospitalisation compléte dans la méme entité
MNombre fotal de passages aux urgences dans l'année
13 juridique 13
dont : nombre total de passages au mois d'octobre .On.e.ntat\on vers hospilalisation compléle dans une autre entité
14 juridigue 14
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MINI$TERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE LA SANTE
MINISTERE DES SOLIDARITES ET DE LA COHESION SOCIALE

Q20A - Personnels médicaux : effectif et ETP par spécialité exercée - public

1. Effectif selon le temps de travail, la spécialité exercée et le sexe

Effectif des personnels (y compris attachés, hors libéraux)

Effectif des personnels temps plein

Effectif des personnels temps partiel

Effectif des praticiens libéraux

| Code | Hommes ] Femmes Hommes ] Femmes Hommes ] Femmes
MEDECINE GENERALE
A B [ D M N
Médecine générale 1010 1
SPECIALITES MEDICALES 1000
Anatomie et cytologie pathologiques 1020 2
Anesthésie - Réanimation 1030 3
Cardiologie et maladies vasculaires 1040 4
Cancérologie 1130 5
Dermatologie - Vénérologie 1050 6
Endocrinologie et maladies métaboliques 1070 7
Gastro entérologie et hépatologie 1090 8
Médecine Interne 1100 | 9
Médecine nucléaire 1210 | 10
Médecine physique et de réadaptation 1180 | 11
Néphrologie 1110 | 12
Neurologie 1120 | 13
Pédiatrie 1140 | 14|
Pneumologie 1150 | 15
Radiologie 1160 | 16
Radiothérapie 1170 | 17
Réanimaticn médicale 1031 | 18
Rhumatologie 1190 | 19
Autres spécialités médicales 1200 | 20
SPECIALITES CHIRURGICALES 2000
Chirurgie générale 2010 | 21
Chirurgie digestive 2120 | 22
Chirurgie vasculaire 2130 | 23
Chirurgie maxillo-faciale et stomatologie 2020 | 24
Chirurgie orthopédique et traumatologique 2030 | 25
Chirurgie plastique, reconstructrice et esthétique | 2040 | 26|
Chirurgie thoracique et cardiaque 2140 | 27,
Gynécologie - Obstétrique 2050 | 28,
Neuro-chirurgie 2060 | 29
Chirurgie infantile 2150 | 30
Ophtalmologie 2070 | 31
Oto-Rhino-laryngologie 2080 | 32
Chirurgie urclogique 2100 | 33
Autres spécialités chirurgicales 2110 | 34
AUTRES DISCIPLINES 3000
Biologie médicale 3010 | 35
Psychiatrie 3020 | 36
Odontologie 3030 | 37
Pharmaciens 3050 | 38
Santé publique (y compris DIM) 3040 | 39
Médecins du travail 3060 | 40
Autres 3070 | 41
TOTAL PERSONNEL MEDICAL 9999 | 42
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MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE LA SANTE
MINISTERE DES SOLIDARITES ET DE LA COHESION SOCIALE

Q20A - Personnels médicaux : effectif et ETP par spécialité exercée - public

2. ETP selon le statut, la spécialité exercée et le sexe

ETP totaldes personnels ETP des haspitalo- ETP des praticiens ETP des ETP des hospitaliers ET::;S[;I;"ES
unlyers!talres hospitaliers assistants universitaires non titulaires ETP des attachés {y compris ne relevant|
Code Hommes Femmes titulaires pas d’'un statut)
MEDECINE GENERALE
E F <} H 1 J K L
Médscine générale | 1010 | 1
SPECIALITES MEDICALES (1000)
Anatomie et cytologie pathologigues| 1020 2]
Anesthésie - Réanimation 1020 3
Cardiologie et maladies vasculaires | 1040 4
Cancerologie 1130 5
Dermatologie - Vénéralogie 1050 ]
i::;g;;lziie et maladies 1070 7
Gaslro entérologie et hépatologie 1080 8|
Médacine Interna 1100 3
Médecine nucléaire 1210 10]
Néphrologic 1110 12]
Neurologie 1120 13
Pédiatrie 1140 144
Pneumologie 1150 15|
Radiolagie 1160 18]
Radiothérapie 1170 17|
Réanimation médicale 1031 18
Rhuinatulugie 1180 19|
Autres spécialités Médicales 1200 20|
SPECIALITES CHIRURGICALES (2000)
Chirurgic géncralc 2010 21
Chirurgie digestive 2120 22|
Chirurgie vasculaire 2130 23|
gg:,::a:z;:xﬂlu-faciale et 2020 24
I E I
eC‘he\rslltE]él:cil‘zshque‘ reconstructrice 2040 26
Chirurgie thoracique et cardiaque 2140 27|
Gynérolugis - Obsléliyue 2050 | 28
Neurc-chirurgie 2060 29|
Chirurgie infantile 2150 30
Ophtalmologic 2070 kX
Oto-rhino-laryngolagie 2080 22|
Chirurgie uralogique 2100 33
Autres specialités chirurgicales 2110 4
AUTRES DISCIPLINES (3000)
Biologie médicale 3010 35
Psychiatrie 3020 38|
Odonlologie 3020 87
Pharmaciens 3050 38
Santé publique ¢y compris DIM) 3040 | 39
Médecins du travail 3060 40)
Autres 3070 4
TOTAL Personnel médical 9999 42|
TOTAL ETP budgétés | A43| TOTAL ETP rémunéré mis a disposition dans le cadre de coopérations | Add |
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MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE LA SANTE
MINISTERE DES SOLIDARITES ET DE LA COHESION SOCIALE

Q20A - Personnels médicaux : effectif et ETP par spécialité exercée - public

3. Totaux

Effectif des personnels (y compris attachés, hors libéraux)
ETP total des personnels |Effectif des praticiens libéraux|

ICnde| TOTAL temps plein | TOTAL temps partiel Effectif total des personnels
MEDECINE GENERALE
Médecine générale 1010
SPECIALITES MEDICALES 1000
Anatomie et cytologie 1020
Anesthésie - Réanimation 1030
Cardiologie et maladies vasculaires 1040
Cancérologie 1130
Dermatologie - Vénérologie 1050
Endocrinologie et maladies métaboliques 1070
Gastro entérologie et hépatologie 1090
Médecine Interne 1100
Médecine nucléaire 1210
Médecine physique et de réadaptation 1180
Néphrologie 1110
Neurologie 1120
Pédiatrie 1140
Pneumologie 1150
Radiologie 1160
Radiothérapie 1170
Réanimation médicale 1031
Rhumatologie 1190
Autres spécialités médicales 1200
SPECIALITES CHIRURGICALES 2000
Chirurgie générale 2010
Chirurgie digestive 2120
Chirurgie vasculaire 2130
Chirurgie maxillo-faciale et stomatologie 2020
Chirurg et L 2030

Chirurgie plastique, reconstructrice et esthétique | 2040

Chirurgie thoracique et cardiaque 2140
Gynécologie - Obstétrique 2050
Neuro-chirurgie 2060
Chirurgie infantile 2150
Ophtalmologie 2070
Oto-rhino-laryngologie 2080
Chirurgie urologique 2100
Autres spécialités chirurgicales 2110
AUTRES DISCIPLINES 3000
Biologie médicale 3010
Psychiatrie 3020
Odontologie 3030
Pharmaciens 3050
Santé publique (y compris DIM) 3040
Médecins du travail 3060
Autres 3070
TOTAL PERSONNEL MEDICAL 9999

BO Santé — Protection sociale — Solidarité n°2010/12 du 15 janvier 2011, Page 147.



MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE LA SANTE
MINISTERE DES SOLIDARITES ET DE LA COHESION SOCIALE

Q20B - Personnels médicaux : effectif et ETP par spécialité exercée - privé

1. Effectif et ETP des praticiens salariés selon la spécialité exercée et le sexe

ACTIVITE EXERCEE Effectif des praticiens salariés temps plein Effectif des praticiens salariés temps partiel ETP des praticiens salariés
|Cade| Hommes Fammes Hommes Fammes Hommes I Femmes
MEDECINE GENERALE
A B c D E F
IMédecine générale 1010 1
SPECIALITES MEDICALES 1000
Anatomie et cytologie pathologigues 1020 2
Anesthésie - Réanimation 1030 3
Cardiologie &l meladies vasculgires. 1040 4
Cancerologie 120 5
Dermatalogie - Vénerologie 1050 6
Endoerinologie el rmzladies miélaboliques 1070 7
Gastra enterologie el hepatolagie 1090 B
Médecine Interne 1100 9|
Médecine nucléaine 1210 10
Médecine physique el de readaplalion 1180 "
Nephrologic 10| 12
Newolkogie 1120 13
Fediatric 1140 14
Pneumologie 1150 16
Radiologie 1160 18|
Radiothérapie 170 17
Reéanimation medicale 1031 18]
Rhumatalogie 1180 18
Autres spécialités médicales 1200 20|
SPECIALITES CHIRURGICALES 2000
Chirurgie générale 010 21
Chirngie digeslive 2120 22
Chirurgie vasculaire 2120 23
Chirngie maxillo-faciale el slomalolugie 2020 24
Chinurgie erthopédique et traumatolagique 2020 25|
g:t\r:::ij:lusllque. reconstruclrce et 2040 28
Chirurgie thoroeique et cardiaque 2140 27
Gynécalogie - Dbstetrique 2050 28
Neuro-chirurgic 2060 28|
Chirurgie infantile 2150 30
Ophtaimelogie 2070 3
Ofo-thino-laryngologie: 2080 32
Chirurgie urologique 2100 33
Autres spécialités chimrgicales. 2110 24
AUTRES DISCIPLINES 2000
Biologie médicale 2010 35
Psychiatrie a020| 38|
Odonologis 3030| 37
Fharmacicns 3020 2B
Santé publique (y compris DIMY 2040| 39
Meédesins du travail 2060 40
Aulres 2070 41
TOTAL PERSONNEL MEDICAL ©989 42|
Total ETP budgétés | le Total ETP rémunéré mis  disposition dans le cadre de coopérations | A44|
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Q20B - Personnels médicaux : effectif et ETP par spécialité exercée - privé

ACTIVITE EXERCEE

2 . Praticiens libéraux selon la spécialité exercée et le sexe

Praticiens libéraux exclusifs temps plein

Praticiens libéraux exclusifs temps partiel

Praticiens libéraux non exclusifs

|00‘19| Hommes | Femmes Hommes | Femmes Hommes Femmes
MEDECINE GENERALE
G H | J K L
Médecine générale 1012 1
SPECIALITES MEDICALES 1002
Anatomie et cytologie pathologigues w2z 2
Anesthésie - Réanimation nac| 3
Cardiologie et maladies vasculaires 1042 4
Cancérolcgie 1nac 5
Dermatologie - Vénérologie 08| 8
Endocrinolegie et maladies métaboliques [ 1072 7
Gastro entérologie et hépatologie 1082 8
Médecine Interne 1az| 9
Médecine nucléaire 1212 10
Médecine physique et de réadaptation 18z| 11
Néphrologie 112] 12
Neurologie 1122 13
Pédiatrie 142 14
Pncumologic 1ne:| 18
Radiologe 1162 18
Rad othérapie 1172 17
Réanimation médicale 1031] 18
Rhumatologie 1162 19
Autres spécialités médicales 1200 20
SPECIALITES CHIRURGICALES 2000
Chirurgie générzle 2012] 24
Chirurgie digestive 2122 22
Chirurgie vasculaire 230 23
Chirurgie maxillo-faciale et stornatologie 2022 24
Chirurgie orthopédique st traumatologique | 2032| 25
:s';i;;igqizeplasthue‘ reconstructrice et 204z| 28
Chirurgie thoracique et cardiaque 4| 27
Gynéeologic - Obstctrique 206C| 28
Neuro-chirurgie 206Z| 29
Chirurgie infantilz 2152 30
Ophtalmaologie 207C| 34
Cto-rhinc-laryngologie 208c| 32
Chirurgie urologique 210z| 33
Autres spécialités chirurgicales 2112] 34
IAUTRES DISCIPLINES 3002
Biologie médicale 3012| 36
Psychialrie wwzc| 36
Odontologie 303z| 37
Pharmaciens 30sz| 38
Santé publique (y compris DIM) andt| 39
Médecins du travail 06| 40
Autres 3072 4
TOTAL PERSCONNEL MEDICAL sags| 42
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Q26 - Sages-femmes et personnels non médicaux : intérimaires et libéraux

Avez-vous eu recours dans I'année a :

du personnel libéral du personnel intérimaire
code
A B
SAE
Personnels administratifs 1000 1 |oui non [:l oui non |:l

Personnels d'encadrement du
personnel soignant

non l::l oui non |:|

2100 2 |oui

Infirmiers spécialisés 2300 | 3 |oui non [__—I oui non |:l
Infirmiers non spécialisés 2200 | 4 |oui non [:l oui non |___|
Aides-soignants 2500 5 |oui non l:l oui non [:I

ASHQ et autres personnels de

non [:] oui non [:l

2600 6 |oui

UL oy D o o o oy o O
LU DD O o o oo L O

services

Psychologues 2700 7 |oui non l___l ouli non |:|
Sages-femmes 2800 8 |oui non :I oui non [:l
Personnels de rééducation 2400 | 9 |oui non l:l oui non :I
Personnels éducatifs et sociaux 3100 | 40 loui non [ ] ou non [ ]
Personnels médico-techniques 4100 | 11 |oui non l:l oui non [:l
Personnels techniques et ouvriers 5100 | 12 |oui non [:l oui non E:l
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Fiche de synthése

1 - ACTIVITE HOSPITALIERE

Hospitalisation Anesthésie ou Autres Autres
Hospit. & File active en i
Hospitalisation Compléte partielle Séances domicile Chirurgie hospitalisation |  traitements et prises en charge
(hors chimiothérapie)] ambulatoire cures ambulatoires

Lits Entrées | Nbre.de | C.O. |[Nbre.de| Nbre.de Nbre, de Nbre. de Nbre. de Nbre, de Nbre. de Nombre de Nbre. de
installés | totales | journées (%) places | venues séances journées venues Séances journées

Médecine
Chirurgie ||

Obstétrique

Total s. courte durée
Psychiatrie générale

Psychiatrie infanto-juv.

Soins de suite et réadaptation

Soins longue durée
Autres disciplines

Total sect. Hopital

Total hébergement
Autres Disc soc. Et méd. Soc.

TOTAL
2 - Suivi de POLITIQUES NATIONALES 3- Is NON MEDICAUX SALARIES
Présence d'une équ. mobile ou unité de soins palliatifs (nb oul)] FONCTION Emploi total ETP
Nombre de Permanence(s) d'accés aux soins (PASS) (privé et public) Total
Sages femmes
Pers. encadrement du pers. soignant
4 - Personnels MEDICAUX et INTERNES Infirmiers spécialisés
FONCTION Effect. | Dt Effec. ETP Libéraux |Libéraux Infirmiers non spécialisés
total (*) [tp part.(*)] total (*) | exclusifs |non excl. Aides soignants
Médecine Générale ASH
Spécialités médicales Psychologues
- dt anesth. réanimateurs Personnels de rééducation
Spécialités chirurgicales Total Services de Soins
- dt Gynéco.-obstét. Personnel de direction
Psychiatres Directeurs de soins i
Odontol Autres pers. inis
Pharmaciens Pers. éducatifs et sociaux
Autres - dont assistants de service social
TOTAL (hors internes) Personnels pharmacie
Tnternes | — I I | Personnels laboratoire
Personnels radiologi
(*) des salariés Autres personnels médico-techniques
Personnels techniques et ouvriers
5 - Activité des PLATEAUX MEDICO-TECHNIQUES Total Hors Services de Soins
EQUIPEMENTS ET SALLES Nbre Eqt.|  Nbre. dt Nore. F"‘a' personnel non médical salarié
dans. examens de nuit
l'ets | ouinterv. 6 - Activités de SOINS AUTORISES
Scanner Traitements des grands brilés Admissions Nb. Interv.
IRM Chirurgie cardiague Admissions Nb. CEC
Caméra 4 scintillation Neurochirurgie Admissions Nb. Interv.
Tomog./Cam.positons Structures des urgences (générale et pédiatrique) Passages % it.
Lithotripteur SMUR (général et pédiatrique) Nb sorties dont primaires
Echographes Doppler SAMU Nb appels Nb affaires
Total salles dimagerie Réanimation Admissions ND pat ventilés
Salle de coronarographie Obstétrique Accouc. - dt césar
Salles dest. aux actes sous anest Néonatologie et soins (niv. 2) Admissions - dt transf.
- dt salles d'interv. Chirurgicales Réanimation néonatale (niv. 3) Admissions - dt transf.
Sites anesthésiques | Radiothérapie - Accélér. et Cobalt pass. mach. Tot séan.
Salles de surveillance postinterv. Chimiothérapies Venues H] Pré.délivr.
Trt. insuff. rénale chr. (hors péri.) séances Patients
Trt. insuff. rénale chr. (péritonéale) Semaines Patients
Soins de suite et de réadaptation Admissions Venues
7 - Activité des LABORATOIRES et PHARMACIES
LABORATOIRES ":’::'1: PHARMACIES Nbre. 8 - PRELEVEMENTS D'ORGANES 9 - Interruptions de grossesse
|Actes produits pour I'Ets Lignes de com. Nore. de sujets prélevés I Nbre. total d'IVG
Actes produits pour I'extérieur Lits avec DIN - dont IVG mode médicamenteux
Nbre d'interruptions médicales de grossesse (IMG)
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